ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI
DELLA PROVINCIA DI SALERNO

DELEGAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA
INTEGRATIVA DEL PERSONALE DIPENDENTE

- ANNO 2011 -
VERBALE N. 2 DEL 24/06/11

Addi 24 giugno 11, presso la Sede dell’T.A.C.P. di Salerno, a seguito di convocazione della
Delegazione di cui a nota prot. n. 2100 del 21/06/2011, si riunisce la Delegazione per la
contrattazione collettiva decentrata integrativa del Personale dipendente dello I.A.C.P. di Salerno
per discutere il seguente argomento all’ordine del giorno:

» Obiettivi anno 2011;

> Approvazione fondo anno 2011 per le politiche di sviluppo delle risorse umane e

per la produttivita;
> Utilizzazione fondo anno 2011 per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per

la produttivita
Per la delegazione di parte pubblica sono presenti:

-1l dott. Gaetano Chirico — Commissario Straordinario - Presidente;
il dott. Antonio Schiavone — Direttore Generale - Componente;

- D'avv. Sabato Barba — Direttore del Settore Gestione Patr. ed Utenza - Componente;

- P’ing. Umberto Starace- Direttore del Settore Org. ed Affari Legali — Componente;

- Ping. Giuseppe Votta - Direttore del Settore Tecnico Cost e Man. - Comiponente;
Per la delegazione di parte sindacale sono presenti:

- il'sig. Ciro Risolo - Responsabile territoriale della CGIL- Componente;

- il dott. Matteo Buono - Responsabile territoriale della CISL- Componente;

- il sig. Liborio Casiello — Responsabile territoriale della UIL- Componente;

- il sig. Ermanno Murino, delegato dal rag. Vincenzo Barretta — RSU aziendale UIL

— Componente;

- la sig.ra Maria Alfano — RSU aziendale CISL - Componente;

- il sig. Luigi Noschese — RSU aziendale UIL - Componente;

- il sig. Domenico Sorrentino, delegato dal sig. Gianni Santelmo -- RSU aziendale
_ UIL - Componente;
" viene chiamato a verbalizzare il titolare dell’Area Gestione Giuridico - Contabile e della
Formazione del Personale dott. Vittorio Giacobello.

11 Presidente introduce il primo argomento all’ordine del giorno proponendo I’obiettivo generale
dell’ Amministrazione, legato alla formazione e riqualificazione professionale del personale
approvato, in linea di massima, dalla Delegazione per la contrattazione decentrata, giusta verbale n.
1 del 15/02/2011.

Viene descritta la volonta dell’ Amministrazione di effettuare un ambito di formazione
generalizzata, rivolta a tutti i dipendenti dell’Istituto ed una Settoriale, piu propriamente tecnica a
seconda delle competenze di clascun Settore.

Il Presidente, in merito al secondo punto all’ordine del giorno, invita ad esaminare le ’\ |
determinazioni dirigenziali n. 280 del 2/3/2011 e n.896 del 23/6/2011 con le quali, rispettivamente, |
& stato costituito e rideterminato ’ammontare del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita dell’anno 2011.
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Le 00. SS. fanno rilevare la necessita di rivedere la costituzione del fondo alla luce della circolare /
della Ragioneria Generale dello Stato, di recente pubblicazione, che disciplina che da indicazion ‘
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sull’applicazione dei limiit di spesa per la costituzione dei fondi in applicazione del DL 78,2010,
convertito in legge 122/2010.

Le parti decidono, pertanto di aggiornarsi a venerdi 1 luglio 2011, alle ore 13.00
Del che i & redatto, con sistema informatico, il presente verbale, composto da due. pagine, per una
sola facciata e I’altra in bianco, che viene letto, confermato e sottoscritto dagli intervenuti.,
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